
OFFRE D’EMPLOI 

Stagiaire : Responsable de la Galerie 815 

Durée du contrat : 52 semaines, 35 heures par semaine 
Salaire : 23 à 24 $ de l’heure, dépendant de l’expérience et de la formation du candidat/de la candidate 
Date d’entrée en fonction : le 5 mai 2026 / le plus tôt possible 

Le poste consiste à : 
●​ Gérer l’ensemble des tâches relatives au bon fonctionnement de la Galerie 815; 
●​ Effectuer le recrutement des artistes et la planification des expositions de la galerie; 
●​ Gérer les contrats d’artistes (la rédaction, l'exécution et le suivi des obligations); 
●​ Coordonner la logistique des vernissages et des activités de la galerie; 
●​ Créer les outils de communication et de promotion liées à la galerie et ses activités; 
●​ Identifier et poursuivre des opportunités de financement et de partenariats; 
●​ Agir en tant que liaison entre la galerie et ses divers publics; 
●​ Développer des nouveaux publics pour les arts visuels; 
●​ Assurer tous les aspects de l’expérience client; 
●​ Rédiger des bilans d’activités et des rapports. 

Habiletés et connaissances requises : 
●​ Débrouillardise et capacité d'accomplir les tâches assignées dans les délais prescrits;  
●​ Familiarité avec Google Workspace et maîtrise des applications Adobe et Canva;  
●​ Excellente capacité de communication verbale et écrite en français et anglais; 
●​ Avoir complété des études en arts visuels, administration des arts ou dans un domaine connexe. 

Pour être admissible, le ou la candidat(e) doit : 
●​ Être un nouveau/nouvelle arrivant(e) sur le marché du travail, une personne en réorientation de 

carrière, un chômeur/chômeuse ou un sous-employé(e) qui entre dans un nouveau domaine; 
●​ Ne pas avoir participé auparavant à un stage financé par la SGFPNO; 
●​ Être âgé(e) d’au moins 18 ans; 
●​ Être résident(e) et légalement autorisé(e) à travailler au Canada. 

Pour plus d’informations, s.v.p. communiquez avec Valérie Picard au 705 372-8586. 

Les personnes intéressées sont priées de soumettre leur candidature avant  
16 h 30, le 30 avril 2026 à Valérie Picard, Directrice générale et artistique,  

par courriel à : dg@conseildesartsdehearst.ca 
 

Cette offre d’emploi est fièrement soutenue par la Société de gestion du Fonds du patrimoine du Nord de l’Ontario et 
financée par le volet Développement de la main-d'œuvre du Programme pour la main-d'œuvre et le talent. ​

Vous pouvez trouver ici de l’information sur l’admissibilité au volet : 
https://nohfc.ca/fr/pages/programs/people-talent-program/workforce-development-stream 
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